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E gyesület Alapszabálya

Alulírott személyek az alább feltiintetett helyen és napon gyülést tartottak a §ü§FIT
Kutyakedvelők §portegymülete elnevezésű civil szervezet Alapszabályának az mindenkol
haülyos Ptk. alapján egységes szerkezetbe foglalt, hatalyosított szövege, amely egyező akarat
nyilatkozot&al elfogadásra került.
Az alapítók által elfogadott alapszabeny a következő:

L

Az §gyesület nevg *zékhelyt, működósi területe és *lektrolikus lcvélcíme

1. Az Egyesület neve: DOGFIT Kutyakedvelők Sportegyesülete
2. Az Egyesület rövid neve: DOGFIT KSE
3. AzEgyesület székhelye: 2120 Dunakeszi, Állomás sétány 17.

4. Az Egyesület működési tenilete: Magyarország
5, Az Egyesület elektronikus levélcíme: doffidl@gmailcom

n.

Áz §gyeeiilet célja

|.l Az EgyesüIet célja az Egyesület tagiai részére rendszeres és rendezett körülmények között
sportolási - lnilönös tekintettel a kutyás sport tevékenysógre - vef§enyzési lehetőséget
biztosítson, ezáIta| nevelve az öntevékenységre és a közösségi életre.

2.1 Az,Egyesület további céljai:
- a kulturált kutyatartrás és tenyósztés írott és íratlan szabályainak széles körben való
népszerüsítése
_ Kynológiai tanfolyamok, elöadások szeryezóse, kutyakiképző tanfolyamok, riesgák,
versenyek szervezése
_ az Egyesület pr{rtoló tagiainak, valamirrt igÉny esetén ktilső szemólyek ós szervezetek
számáta biztosítsa a sportolási e§ felüdülósi lehetóséget, akrir egyéni, akár szervezEtt keretek
között.

I§.

Áe Egyesíilet t*ékenysége

Áz Eglesüla uvékenysége: katyús rend,elvények szeweaése, kutyás tötnegsport esetnények
támogatása, s7erver,ése, a kutyakíképzés és annak elősegltése, támogatósl (a kutyós pálya
bérbeadása),

Áz Egtesület * íevéktnységes sardn magúra néa,e elfogadja a Fédération Cynolagique
Internqtíonale (FCD és a MEOESZ (Magrur Ebtenyésztők Országos Eglesületeínek
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Áz eglesüla kögveűen polittkai tevékenységa nem folytat, szervezetg páftolaólftggetlen és

atoknak anya§ tán*gatúst nen nyújt,
ilI

Az Egyesület rószére teljesítendő vagyoni hozzájárulások órtéke, továbbá a yagyon

rendelkezésre bocsátásának módj* és ideje

1. Az atapító tagok (* kesőbb felv*elre *.eriilő tagok} vállaljá{, hogy az Egyesület
részére szernólyenként évente an előző ev*en köqlfrlése* meghrtározott őssrsgű
vagyoni hozzájárulást (tagdíjat fietne$ ny{rjtanak, amelynek fizetési határideje
minden év április 30-a"

2. A vagyoni hozzájérulást (tagdíiar) az Egyesület nevére nyitott bankszámlájára kell
befizetni vagy átutalrri, illetőleg ae Egyesülst pénztráníba kell megfizetni

3. A vagyoni hozzájárulás (tasdíj} nyujtását a jelen alapszabály elfogadásától számított
45 napot belül kell te§esíteni.

Az Egyesület szervei és tisztségviselői

Az Egyesület szervei:
a) a Közgyűlés,
b) az Elnökség,
c) az Elnök,
d) a Felüryelőbizottság,
e) a Titkárság.

W.

A nyilvántartásba-vételi ér változásb*iegyzósi kérclem beuyújésa

1. A nyilvántartásba_vételi kérelem illetve a változásbejegyzési kérelem benyújtására az
Egyesület elnöke köteles.

2. A nyilvantartásba-vóteli kérelem, illetve a változásbejegyzési kérelem az Egyesület
elnökének akadályoztatása esetén az Egyesülst titlűáre nyujtja be.

WL

Az §gyesület tagiai és tagiainak jogai

1. Az Egyestilet tagia:
- rerrdes tag
- pártoló tag
- tiszteletbeli tag
Az Egyesület tagja jogosult az Egyesület tevékenységéberr részt venni, Az Egyesület
tevékenysegóvel, iüetve milkildésóvel kapcsolatban észrevételeket, jav*sl*okat tehet.

Az §gyesiilet rendes taga resá vehet az §gyesület rendezvényeir1
összefórhetetlenségi és elfogadó nyilatkozata alapján az Egyesület
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tisztségóre megvátasztható ós üra választható. A közgyűlés hatarozatának
meghozatalaban szavuati jaggal rendelkezik.
A vezető tisztségviselőkről felvilágosítrást kérhet az §gyesület twékenységéről,
indíwanyt tehet a közgyűlés és az elnökség napírendi pontjaira. Betekinthet az
§gyesület nyilvántartásba, jogosult igénybe venni az Egyesületrrek a tagok részóre
biztositott szol gáltaüsait.

2, A tagok egfiizede írrisban az ak és cél megielölesóvel rendklvüli közgyűlés és
tendkívüli etnök*egi üles össz*hivását kezdemenyezheti.

3. A tag tagsági jogait személyesen gyakorolhatja.
4. Az Egyesület pártoló tagiainak jogai ós kötelességei megegyeznek a rendes tag

jogaival és kötelezettsógeivel kivéve, hory sztr{azati joggal nem rendelkezilq
tisztségre nem válasáható és nem köteles közgyíílésen re§zt venni, A pártoló tag az
egyesület tevékenységében csak varyoni hozzájárulr{ssal vesz részí.

5. A tisztelstbeli tagot az egyosület tagsrága választja. A tiszteletbeli tag jogai és
kötelességei megegyeznek a pártoló tag jogaival és kötelessógeivel kivéve, hogy
tagűjat (támogatásf nem kell fizehie.

WI.

Az Egyesület tagiának kötelezettségei

1. Az Egyesület rerrdos tagia köteles aktívan részt venni ae Egyesülst cé§ainak
megvalósításában.

?. Az Egyesület rende§ tagja köteles megfizetni a tagűjat. A pártoló tag tagűj fizetésére
nem kötelezbető.

3. Az Egyesüet tagja köteles megtartani, illetve te§esíteni köegyülés hatiározataiban

foglaltakat
4. Az Egyesület tagia köteles az Alapszabályban mtghatározott tagi kötelezattsógek

te§esítésére . A7, Egyesület tagia nem veszélyeáetheti az Egyesület cé§rának

megvalósítását és az Egyesület tevékerrységét.

x"

A tngsági jogviszony keletkczése

1. Az egyesületi tagság az alapítilskot az egyesület nyilvárrtartr{sba vételével, ae alapítrást

követően a belépési kérelemnek az elnökség általi elfo$dásával keletkezik.
2. Az elnökség annak a személynek a belépési kerelrnét fogadhntja el, aki a belépési

kErelemben vállalja az alap*zabály VIil. pontjába foglelt kötelezettsógeket.
3. A tagfelveteti kérelmet az elnökséghez kell benyujtani.
4. A tagfelvéteti kÉrel§mről a kerelem benyuj€sat követő 3ü napon belül az elnökség

hatiároz.
5. A tagok személyére vonatkozó adatok nem nyilvánosak,

x
A t*gs$gi jagvisrony megsz{ínése

1. A tagsági jogviszony megseünik
a.l tagkilépésóvel DoGFlT

Kutya Kedvelők
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b./ a tagsági jogviszony egyesület általi felmondrásával
c.l atagkieárásával
d.l at*ghalálával vagy jogutód nólkíili megsziinéséveI.
2, A teg tas§ágl jogviszonyát az egyesület kepviselőjéhez intézett írásbeli
nyilatkozattal bármikor, indokolás nélktil megszüntetheti.

xí.

A tagságí jogviszony feltétele és felmondása

1. Aa alapszabály a tagságot ahhoz a fekételhez köti, hogy a tag a belépési
nyilatkozatában
a/ elfogadja az Egyesiilet cé§ait
b/ magara nérve kötelezőnek ismeri el az Egyesület alapszabályát ós a házirendjét
c/ válla§a a tagsági díj határidőben törte,nő megfizetését és
dl v&llalja az Egyesület tagiaira előírt egyéb kötelezettségek te§esítését, külöaösen az
Egyesület tevékenységében törtenö rerrdszeres résevételt és ae Egyesület cé§ának
megvalósítrására iranyuló folyamatos közremúködés kötelezetmégét. Továbbá egyéb
kötslezsttségk*nt óvenként írásg§ nyitatkozatot ad tagsági jogviszonyaról.
e/ Az egyestilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítasíÉ és az
egy*süet tevékenységét.

2, Ha tag nem felel meg a tagság feltételeinek az Egyesüst a tas§áei jogviszonyt 30
uapos felmondási idővel lrásban felmondhatja. A felmondásról az elnöksóg
előterjesztégére ae Egyesíilet közgyűlése dönt.

ru
Jogszabályto alapszabályt vagy az egyesületi határozatot sértő vagy az §gyesület céljával

összeegyertethetetlen tagi magatartás tsetén alkalmazható jogkövetkezmónyek és *
taggal szembeni etj árris szabályai

1. A jogsza,báLlrt, ae alapszabályt yaw az, egyesületi batfugzat§t sértő, ]íftw a7,

Egyesület cé§ával összeegyeztethetetlen tagi magatartás esetén alkalmazható
jogkövetkezrnények figyelmeáetés és az Egyestllet rendeevényei től törtenő
elültas egy év időtartamra.

2. A jogszabáLyt, az alapszabályt vagy az egyesületi hatarozatot sértŐ, vaw az
Egyesülot céljával össteegyeztethetetlen tagi magatartás miatt jogkövetkezmény
alkalmaaísára irányuló e§áníst az elnök, a titkár javaslaáraa közgnilés rendeli el,

3. A jogkövetkezmény alkalmazására irányuló e§árasban aa órintett egyestileti tagot
ar Egyesület elnöke vaw az Egyesület titlcára, vagy a közgyiilés álta1 a feladatra
kijelölt más személy (a továbbiakban: vizsgálati) jegyzökönyv felvétele mellett
meghallgada.

4. A vizsgáló jegyzőkönyv felvétele mellett meglrallgatja tovribbá azokat a
személyeket is, akik az ügyre tartozőbizonyltandó tenyelaől tudomással bírnak. A
vizsgáló okiratokat gz,etez be, tisetírea a tényállást ós a rendelkezósre állÓ
bizonyítókok alapján 30 napon belül elkésziú akőzgyüléslrez ctmzett

DoGFl
Kutya Kedvelók
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5" A hatarozati javaslat elkészítésétől szrirnított 15 napon belü1 az elnök va§y a titkár

köteles összehívni a közgyiilést. A közgyűlés megtírgya§a a vasgáló ákal
jogkövetkezrnény alkalmaz ása tárgyában hozott határozat"t jav*slatot.

6. A vizsgálat adatainak ismeretében bármely egyesületi tag indítványozhatja a
határozati javaslat módosításat, illetve módosított taítalmú batározati javaslat
elfogadását.

7. Az összehívott közgyülés a megvitatott illetve módosítofi határozati javaslatról az
ügy megláígyalását követöen nyomban határoz.

8. A közgytllés az egyesiileti taggal szemben hátrrányos jogkövetkezményként *

fentiekrrek megfelelően * figyelmeztetóst, az Egyesület valamely rendezvényétől
ílletve rendezvényeitől legfe§ebb egy évi időtartama eltiltást alkalmazhatja

9. A jogkövetkexnétry alkalmaeásaról rendelkező közgytilési határomtban fel kell
tiinteBri & jogorvoslati josra vonatkozó t"ájékoztafiist A jogkövetkezmény
alkalmaaásáról rendelkező közgyűlési határozatot meg kell indokolni. A
határozatot a taggal írásban közölni kell.

1ü. A hátrányos jogkövetkezménnyel sujtott tag az Egyesület székhelye szerint
illetékes törvényszékíől kérheti a közgyülési batÁrozat felülvizsgálatát.

ruI.

A tag kizárása

1. A tagnakjogszabályt, az egyesületalapszabályátvagyközgyűlósi haározatát súlyosan
vagy ismételten sértő magatartása e§§tén a közgytilés - bármely egyesűleti tag vagy
testtileti szerv kezdeményezésóre .- a taggal szsmben kizarási eljarást folytathat le.

2. A tag kizárására iranyuló kezdeményezést az elnökséghez kell bejelenteni. A
bejsle,lrtett keedeményezést ar elnök vagy az elnök akad"ílyoztatása esetón a titkar
terjeszti a közgytilés elé. A kizarásra iranyuló eljárás megindításat a közgyülés
hatÁrozatál rendeli el. A kizárás elrendelésére iranyuló e§arásban a szemólyes
meghallgatásáta, a terryállás tisxazásara a jegyzőkönyv felvételfue, a hatarozati
javaslat előterjesztésére, megtárgyalására és a batátozathazataka az atapsz,abály 12.
pontjában foglaltak az irányadók.

3. A tag kizánását kimondó hatfuaratat ínísba kell foglalni és indokolá§§at kell elláhi, az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizánís nlapjriul szolgáló térryeket és bizonyítákokat,
továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatrást. A hatrároeatot ataggul írásban
közölni kell.

4. A kizarásról rendelkező haátazattal szernben fellebbezésnekvanh*lye, akizórt tagaz
Egyesiilet szókhelye szeriut ille#kes törvényszéktől kórheti a közgúlési hatarozat
felülvizsgálatat.

ruY.

A közgyfilés ülésezóse, nyilvánosoága és hatánköre

1. A közgy{ilés évente legalább egy alkalommal üIésezik.
2. A közgyülés nem nyilvános, az§n a tagokon ós az ügyvezetésen kívül a közgyülés

összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy közgyűlés hatátozata
alapjan tanácskozási joggal rendelkezö szenélyek vehetnek részt.

3. A közgyülés hatáskörébe tartozik
Kutya Kedvelők

2120 Dunakeszi,
Adószám; 1

DoGFtT

Bankszámlas zám: 1

3

17.



6
a/ az a|apszabály módosíÉsa
b/ az eryesiilet megsrünésének, egyesülésének ós szétválásanak elhatarozása
cí ave;ze,tő tísztségviselő megválasáásq visszahívása és díjazásának megállapítása
d/ az éves költsógvetés elfogadása
al az éves beszámgló - ezen belül az ügyvezető szerynek az egyesület vagyoni
helyzetéról szóló jelentésének - elfogadrása
fl a vez*ő tisásógviselő feletti munkíltatói jogok ryakorlása, ha a vezető
tisztségviselő az egyesiiüettel munkaviszonyban áll
glaz olyan szerződés megkötésórrek jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagiával
vezető tisxségviselőjóvel, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hor-zátartozójával
köt
W a jelenlegi és a koníbbi egyesületi tagolq & vezető tisztségvisolők és &
felügyelőbizottsági tagok vagy más eryesüeti szervek tagiai elleni kártédtési igenyek
érvenyesítéséről való dötttés
n a felügyelőbizottság tagiainak megválasztasa, visszahívásuk és díjazrfuuk
megállapítasa
jla választottkönywizsgáló megválasztása" visszahívrása és díjazásának megÉllapítrása
k/ a végelsámoló kijelölése.

Xl.,

Á, k§zgyűlós httározath ozatala

1. Az Egyesiilet alapszabályának módosítrásrához a jelenlévő tagok hfuomnegyedes
szótöbbsóggel hozott batarcmta sziiksé ges.

2. Az Egyesület céljának módosítasához és az Eryesület megszíinéséről szóló közgyíilósi
döntéshez a szavamti jaggal rerrdelkező tagok haromaegyedes szótöbbsóggel hozott
határozata sziikséges.

3. Mfud azokban az üryekbeno amelyekberr a hatr{rozathozatalhoz nem sziikséges a
jelenlévő tagok vaw a szavamtt joggal rendelkező tagok háromnegyedes
szótöbbsóggel hozott hatátar,ata, a közgyülés a határozakit a jelenlévő tagok eryszerű
szó többségével hozzák meg.

XVL

A közgyűIés összehívásánnlr" lebonyolításán*k, a közgyűlés helye
meghatározásának, a közgyíítési meghívó tartalmánako a napirendneko a
közgyűlés tísztségvíselőineko ^ levezető elnöknelr, a szavaaatszárnlálók
megválasztásának, a határozatképességnek, a szavazásna§ a jegyzőkönyv
vezetésnek valamínt a határozatok kihirdetésének sz*bályai

1. A közgyúlést az elnök * akadályozrtaiása esetén a titkrár - ínisban a javasolt napirend
közlésével az Egyesület székhelyére vagy arra alkalmas nrás helyre hlvja össze. A
közgyűlést elektronikus vagy papíron kinyomtatott meghivóval kell összehívni. A
meghívót olyan időben kell kézbesíteni a tagok részére, hogy a kézbesítés napjától a
tervezett közgnilés napjáig terjedő idő legalább 15 nap legyen. A meghívóhoz csatolni
kell a már rendelkezésre álló hatarozati javaslatokat és az előterjesáők indokolását.

2. A meghívónaktanalmaznia kell
a/az Egyesület nevéto székhelyét
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b.l azülés idejének és helyszínének a megielölését
c./ az ülés napirendjét
dJaet a figyelmeztotést, hory a megism&eh közgyűlés az ín4sban közölt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok számától fiiggetlenül határozatképes.
A közgyűlés összehívásrára irányuló megbívóban m§g keü jelölni a megismételt
közgyülés időpontját is.

3. A meghiúsult közgyülés és a ruegismótek közgyülés között legatább 30 percnek kell
eltelnie.

4. A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazáwa
jogosultak a targyalni kívárrt tómaköfökben állaspontjukat kiatakíthassák.

5. Ai EgyesüIet az,ülé§st a székhelyén vagy axra alkalmas nuis helyen tartja.
6. Ha az §gyesület ülését nem szabályszenien hívfák ö§§ze, az ülést akkor lehet

megtartani, ha az ülésen valanrennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangúlag
hozzájárul az ülés megtartasához.

7. Az Egyesület ülésón a szabályszerüen közölt napirenden szereplő kérdesben hozható
határozat, kiváve, ha valamennyi résevételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szereplő kérdés meg tárgyalásához *gyhangúlaghamájá*ul.

8, A közgyíilést az Egyesület elnöke, akad;ályoztatísa esetén az Egyesület titkára vagy
elnöksé gi tagsa v *z*tí.

9. A közgyűtést a tisztségviselő, a levezető elnötrq a szavazatszrimlálók, a
felügyelőbizottsr{gi tagok itletve más személy megvrátaszüísára bámetyik egyesületi
tög javaslatot tehet. A közgy&lési tisztségviselők, a levezető elnök, a
szaltazüsz{xrúálók megválasztásáról a közgy{ilés a szavazati joggal rendelkező tagok
szótöbbségóvet hatfuoz.

10. A közgyirlós akkot hatarozatképes, ha azon a treadható szavazatok több, mint a felét
képviselő sr*vazísra jogosult részt vesz. A közgy{ílés a határozali nyílt szavaással
hozra. Bármelyik tag inűtványára a közgyülés rlgy határozott, hogy a megielölt
napirenddel kapesolatban titkos szavarással batfuoz.Ha egy tag vagy alapltb valamely
ügyben nem szavazhato őt az adatt hatÁtozat meghozatalánál a haározatképessóg
megráílapítasa során figyelmm kívül kell hagyni.

1l. A határozat meghozatalakor nenn szavazhat az,
a./ akit a t:rrtározat kötelezeusóg vagy felelősség alól mentesít vagy a josl személy
terhere másfajta előnyben részesít
b./ akivel abatíxozat szerint szerződést kell kötni
c./ aki ellen a határozat alapjan pert kell indítani
d./akingk olyan trozzátattozója erdekelt a döntésben, aki * jogi szernélynek nem tagja
vagy alapffia
e.l akt a dörrtésben érdekelt más szervezettel többségi befolRison alapuló kapcsolatban
áll vagy
f.laki egyébkónt szemólyesen érdekelt a döntósben

12. A közgyülésen hozott határozatokat a sranrazatszámlálók jelentóse alapján a levezető
elnök szóba kihirdeti.

13. A közgytilésről jegyzőkönyvet kell felverrni. A jegyzőkönyvben meg kell jelölni a

köggyíilés helyét, idejét, tovább a jelenléti ívre utalással fel kell sorolni a közrytítósen
megjelent személyeket. Ajeryzökönyvben fel kell tiintetni a javasolt illefve elfogadott
napirendet) az &wes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott határozatokat. A
jegyzőkönyvet a ktizgyiilés elnöke, a jegyzökönywezetönek megválasztott szernély és
a közgytilés tagjai közüt választott hitelesítő aáír,ásáva!' hit§lo§íti,

14, A közgyiílésen az Egyesület tagia csak személyesen gyakorolhatjaaszavazaltjogár
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XWí.

A közgriílós tisszehívásának kötetezetteége

l. Az elnÖk akadályoztatása esetén a titkar köteles a közgyíílést összehívni a sziikséges
intézkedés megtétele céljábót, ha
a/ az egyesület vagyona az esedókes tartozásokat nem fedesi
b.laz egYesÜlet előreláthatólag n§m lesz képes & t*rtozásokat esedékességkor
teljesíteni vagy
c./az egyesülst céljainak elérése veszélybe kertilt.

2. A,ű l. Pont alapján Összehívott közgyiilésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó
kÖriilménY megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a2 egyesület
me gsaintetéseről dönteni.

Wru
Határonathozatal ülés tartása nélküI

3. Az alapszabály a batározathazahlt ülés tartása nélkül is lehetővó teszi. Az ilyen
hatúrozathozatalt az Ügyvezetós a határazat tetvezetének a tagok rószóre történő
megkiildésével kezdeményezi. A tagok sz,étmára teryezet kézhezlételótől számított
legalább nyolc napo§ megküldjék azigyvezetés részére.

4, Az Ülés tartása nélkiili döntéshozatal során az alap*zabály határozatképessógre és
szavazásra vonatkozó rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljárás akkor eredmónyes, ha legalább annyi siravazatot
megkiildenek az ügyvezetés részéreo amennyi szavazatijogot kópviselö tag jelenlóte a
határozatképességéhez szüksóges lenne ülés tartása esetén.

5. Ha bármely tag az ülés megtartását kívánja, a legfőbb szerv ülósét az űgyvezetésnek
össze kell hívnia,

6- A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követő h_árom napon belül *ha
valamennyi tag szavazata e:zt megelőzően érkezik meg, akkor a" utolsó szavazat
beérkezésónek napjától számított három nepon belül közli a tagokka1. A
hatarozathozatal napja a szavazási határidő utolsó napja, ha valamennyi szavazat
korábban érkezik, akkor az utolsó szavazatbeérkezósének napja.

ruX

Az Elnökség

L Az elnökség három tagból á1l. Az elnökség elnökét ós további tagiait a közgyűlés
választja meg, Az elnökség tagjai: az elnök, a titkar és az elnökségi tag.

2. Az elnÖkség tagtrai kötelesek a közg$ílósen résá venni, az Egyesülettel kapcsolatos
kórdésekre válaszolni. Az Egyesület tevókenységéről és gazdasági hólyzetéről
beszámolni.

DoGFl
Kutya
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4. A vezető tisásógviselők megbízatása a megválasztásuk napjától számitott öt évi
időtartamra szól.

5. A vczető tisztségviselőket az Egycsület tagiai közül kell megválasztani,

ffi.

Az §lnökség üglvezetéssel kapcsolatos feladatai és az elnökségre vonatkozó egyéb
seabályok

1. Az ügyvezetés feladatköróbe taftoztk
a/az egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tar,üozó üryekben a űintés
megbozatala
b/a besa[molók otőkószítése es azok közgyti,lés elé terjesztése
claz éyes költségvetés elkészítése és annak közgyfilés elé terjesztése
üaz egyesületi vagyon kezelése, a vágyon felhaserrálásru és befektetesére vonatkozó, a
közgyíilés hatráskörebe nem taftaző döntések meghozatala és végrehajtrisa
elal, egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a
tisxségviselők
megválasztasrának előkészítse
fla közgyíilés összehívása, atagság és az egyestilet szerveinek értesítése
glazijglneeetö szerv által összehívott közgyülés napirerrdi pontjainak meghatározása
tr/részvétel a közryűlésen és válaszadás az eryesüettel kapcsolatos kérdésekre
i/a tagság nyilvántarhísa
j/az egyesület batrározatainak, sz§rvezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése
klaz egyesület múködésével kapcsolatos iratok megőrzése
Uaz egyesületet érintő megsztinési ok fennállásrának mindenkori vizsgálata és anuak
bekövetfrezte esetén az e törve,nyben előírt irrtéekedések megtétele és

mlae alapszabály felhatalmauá§a alapján a tag felvételóröl való döntés

2. Az elnökség ülésónek összehívásáta, az elnökségi ülés helyenek meghatátozásáta, az
elnökségi ülés meghívójának tartalmára, az elnökségi ülós napirendjére, az elnökségi ülés
határozatképességére, az ülós lebonyolítására és az elnökségi ülés jegyzőkönyvének
elkószítésére valamint a határozatok kihirdetésére az alapszabály 16. pontjában foglaltakat
megfelelöen alkalmazni kell azzal, Ltogy az elnökségi hatáttozatokat az elnökség elektronikus
úton történő vagy postai úton nyolc napon belül megküldi a tagok illetve az érdekelt
személyek rószére" Az elnökség üléseit évente legalább egy alkalommal tartja.

Xru.

Azügyvezetós ellátása

l. Az Egyesület ügyvezetését az elnökség látja el.
2. Az Egyesület vezető tisztségviselői az elnökség tagjai

XXII.

DoGF
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1. Az Egyesület irányításával kapcsolatos olyan döntések meghozatalára, amelyek nem

tartomak a közglilés hatásköréba, avezető tiszfsógviselők ből álló elnökseg jogosult.
2. A vezető tisztségvíselő üg3vezetési tevékenységét a josl személy érdekinek

megfelelően kőteles ellóüri
3. Az, Egyesület első vezető tisztségvi*előit az Egyesület létesítő okiratában

(alapszabályában) kell kijetölni. A jogi személy létr€jöttét követően a vezető
tisztségviselőket a jogi személy tagiai válasrtják m§g vagy híták vissza. A vezetői
tisaségviselői megbízás a tisztségnek a meryátasáott által tör,tÉnő elfogadásával jÖn

létre.
4. A vezetői tisztségviselői megbízatása 5 éwe szól.

n{m.

Avezető tisztségvíselővel szembeni követelmények és kizáró okok

1. Vezető tisztsógviselőaeanagykoru személy lehet, akinek cselekvőképességét a
tevékenysége ellátásához sztikséges körberr nem korlát ozzéú<

7. A vezető tisásegviselő ügyvezetósi feladaait személyesen köteles elláhi,
3. Nem lehet vezatő tisztségviselő az, aki bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen

srabadságvesetés biintetésre ítélt§k, amíg a biirrtetett e}őeleth§z flizödÖ hátrányos
követkeanónyek alól nem mentesült.

4, Nem lehet vezető tisztségviselö ar* akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit
valamely foglalkoástól jogerős bírói ítélettel eltiltották, az eltiltás hatálya alatt az
ítéletben megietölt tevékenysóget folytató jogi személy veeető tisztségviselője nem
lehet.

5. Az eltilást kimondó hatiározatben megszabott időtartnmig nem lehet vezető
tisztségviselő aa akit eltiltottak a vezető tisáségviselői tevékenységétÓl,

XXIV

Titoktartási és felvilágosítási kötelezettség

1. A vezető tisztségviselő a jogi személy tagiai, tagság nótkiili jogi személy esetén a jogi
személy alapítói részére köteles a jogi személyre vonatkozóan felvilágosíást adni és

számu*ra a jogí személyre vonatkozó iratokba ós nyilvántartásokba betekintést
biáosítani. A felvilágosíüíst és ae iratbetekints§t a vezető ti§ut§égvisslő a jogosult áltel
tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tóteléhez kötbeti.

2. A vezető tisrtségvisető megtagadhatja a felvilágosíást és ag iíatokba való betekintést,
ha az a jogl személy iizleti titlqát sértenó, ha a felvilágosítást kérő a jogát

visszaólósszerilen gyakoro§a, v&§I felhívás ellenére n§m tesz titoktartisi
nyilatkozatot, Ha a felvilágositást kérő a felvilágosítás megtagaűsát indokolatlannak
tartja, a nyilvantartó bíró§ágíól kérheti a joel személy kötelezésót a felvilágosítás
megadásfua.

XXV
DoGFlT
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A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során a jop személynek okozott károkért
a szerződósszegéssel okoeott kárért való felelőssóg srabályai szerint felel ajogi személlyel
szemben,

XXYI.

Az §greeület képvisel*te ée j€srzést

1. Az Egyesület törvényes kepviseletétaz elnök látja el.
?. A vezető tisztsógviselő képviseleti jogát önállóan gyakoro§a.
3. Az Egyesület jegyzése úgy történik, tlogy az Hgyestilet nevéhez az elnök önállóan

csato§a a névalálrását a hitelesített címpéldany (névaláírasi nyilatkozat) szerint.

}ű{YII.

A vezgtő tiszteógviselő megbíaaás megszúnése

1" Megsz{inik a vezető tisztségviselőí megbfuatás
aJ ltatílrozq§ idejű megbizatás esetén a megbízas időtartamának lejártával
bl megszüntető feltételhez kötött mogbiais esetén a feltótel bekövetkezésével
c/ visszahívással
d/ lemondással
e/ a vezető tisztségvi*elő halálával vagy jogutód nólkiili megsziinésével
fl avezető tisztségviselő cselekvőkepességenek a tevéksnysége ellátasához sziikséges körben
történő korlátozásával
gl avez*tő tisztségviselövel szembgni kizaró vagy összeférhetetl§nségi ok bekövetkeáóvel
2. 

^z 
Egyesület tasai, tagság nélküi jogi személy esetén a jogr szanély alapítói a vezető

tisztségviselö bármikor, indokolas nélkíil visszahívbatják.
3. A vezető tisztségviselő megblzatasáról a jogi személyhe* címzett, a jogi személy másik
vezető tisztségviselő jéhez vagy döntéshozó szewéhez intézet nyilatkozattal bármikor
lemondhat.
4. h2 §gyesüet mtiködőképessóge ezt megkivémja, a lemondfu az irj vezető tis*ségviselŐ
kijelölésével vagy megválasztásávalo ennek hiányában legkésöbb a bejelentéstől saímítoft
hatvanadik napon válik hatályossá.

re(uuI

A fel§gyelő bízottság l§rehozása és tagsága

1. A tagok három tagból álló felügyelő bizottság létrehozását rendelik el a?-zal a

feladatial, hogy az, ügyvezetést az Egyesület órdekeinek megóvása cóljából
ell.eriőrime.

2. A feliigyelőbizottság tagia az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvőképességét a
tevékenysége ellátásához szíikséges körten nsm korlátozzák. Nem lehet a felügyelő
bizottság aeia akivel szemben a vezető tisztségvisetőkre vonatkoző Y,tárő ok á11

fenno továbbá aki vagy akinekahozzátartozója a jogi szemóly vezető
Kutya
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3. A felügyetóbizottság tág,ai a felügyelőbizoffság munkájában személyeseu kötelesek

részt venni. A felügyelőbizottság tagiai a jogr szernély ügyvezetésetől fiiggettenek,
tevékenységük során n*m utas{tbatóak.

4. Az első felügyelőbizottság tagiait a létesítő okiratban kell megielölni, eet követően a

döntéshozó szerv (közgyűlás) válasája a &lügyelő bizottsagi tagokat. A felügyelő
bizottsági tagsági jogviszony az elfogadással jön létre.

5. A felügyelő bizottsági tagság megszünésére a vezető tisztségviselöi megbízatás
megsziinésére vonatkozó szabalyokat kell alkalmaani, azz&|, hogy a
felügyelőbizottsági tag lemondó nyilatkozatát a jogi szanély vszető tisáségviselő
jéhez intézi.

s§ffx.

A fetügyelő bizottság nÉktidése

l. A felügyelőbizottság köteles a tagok vaw az, alapítók döntéshozó §z§rvo elé kenilő
előterjesáéseket megvizsgálni és ezekkel kapcsolatos rálláspoutjat a döntéshozó szerv
ülósén ismertetni.

2. A felügyelő bizottság a jost személy irataiba, számviteli nyilvrántarUisb4 könyveibe
betekintbet, a vezető tisztsógviselőkről és a josl szernóly munkavállalótól
felvilágosítást kérhet, a jogi személy íizetési szánnJáját, p*nztíttát, értékpapír -es
áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel
megviesgáltatha§a.

3. A felügyelőbizottsag hat{rozatait a jelerrlevők szótöbbségével howa. A létesítö okirat
ennél alacsonyabb határozathozatali aranyt elöíró rendelkezése semmis.

.uffi

A felfuyclőbízottság tagiainak felelő*sége

A felügyelőbizottsági tagok az el|enőrzési kötelezettség elmulaszásával vagy nem megfelelő
te§osítésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való
felelősség szabályai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

XXXI.

A felügyelőbizottság

1. A felügyelőbizottság harom tagból á11. A felügyelő bizottság elnökét maga választja
tagiai közül.

2. A felügyelőbizottság feladata az eryesületi szervek valamint a jogszabalyoh az
alapsxabály ós az egyesületi határozatok végrehajtásr{nak, betartásának ellenörzése.
Felügyelőbizottság tagiainak megbízaása öt év iűitartanrra szól.

3. A Felügyelőbizottság tagiai az Egyesüet Elnökótől, Elnökségetól fiiggetlenek,
tevékerrységiik sorrán nsm utasíthatók"

XXXII.
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1. Az Egyesület mtíkódesenek részlete§ szabályait az Eg3esület körgyűlése normatív
batítraraltalszúályoma.

2. A felügyelőbizottság mtiködésének részletes szabályait a felüryelőbieottság batározza
meg. A felügyelőbizottság müködési szabályzatít jóvahagyás végett bernutatja a
közgyiílésnek.

JffigII.

Az §ryesület tagjntnak jegyzéke

t. Az Eryesiilet elnöksége illefve ügyvezetése az Egyesül§t tagiai,rak nevót és lakóhelyót
cégi egyzókbea tartja nyilván.

2. Az §gyesület ta§egyzék ből haladéktalanul törölni kell annak a személynek a nsvét és
lakóbelyét, akinek a tagsági jogviszonya nregsaínt,

3. Az Egyesület tagiegyzóke haladéküalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét
és lakóhelyét, akit ae elnökseg az egyesületbe tagnak felvett.

4. A hatalyos tagiegyzéket-a haüílyos a|apszabály melléklete. Ennek érdekében az
elnökség a tagjegyzeket rendszereseir felülvizsgálja.

5. A tagie5rzék nem nyilvátro§, az elnökség gondoskodik a cÉgiegyzékbe foglalt
személyes adatok megfelelő megovásáról.

6. 
^z 

egyesület közgyiilése által elfogadott szernélyes adatok kezeléséröl smló
ájékaztaás jelen alapszabály mellékletót képezi.

z
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}ffi{Iy.
záró rendelkezések

Az Egyesület személyi és vagyoni visaonyaira egyebekben a Polgári Törvónykönywől szóló
2013. évi V. törvény rendelkezései az irrányaűak. Ezt ae alapszabályt az alulírott alapíto
tagok elolvastitk és mint akaratukftal mindenben meg€gyezö alapítói nyilatkozatukat az
alulírott helyen és napon aláírnák.

Ke|t: Dunakeszi, 2025. szeptember 9.

Kószült egységes szerkezetbex n 202§. szeptember 9. közgyűIés dötttései szerint,
Az alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az Egyesület alapsztbálya
módosítások alapján hatályos tartalmának,
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